Programma

PARTECIPAZIONE CITTADINA E TRASPARENZA

e Partecipazione attiva dellAmministrazione ai Consigli di Quartiere ed ascolto
delle istanze da essi rappresentate, attraverso il confronto costante con i loro
Presidenti ed il monitoraggio periodico degli esiti e dell’efficacia delle azioni
intraprese dall/Amministrazione comunale a risoluzione delle problematiche
segnalate;

¢ Potenziamento dei Servizi digitali del Comune, per una maggiore e migliore
accessibilita degli stessi alla Cittadinanza e alle Imprese;

» Snellimento dellz burocrazia di pertinenza comunale, con definizione di limiti
temporali per lo svolgimento degli iter amministrativi e il completamento delle
pratiche relative;

e Pubblicazione sulle pagine Internet di Comune e Societa Partecipate delle
informazioni relative agli atti e ai procedimenti amministrativi in corso,
prevedendone costante aggiornamento e rendendole facilmente consultabili
alta Cittadinanza;

e Potenziamento della comunicazione del Comune tramite e Pagine istituzionali
social (Facebook e Instagram) e i Canali Telegram e Whatsapp, favorendo una

migliore e pit rapida condivisione di informazioni utili con la Cittadinanza.




PROGRAMMA DI AMMINISTRAZIONE
ELEZIONT COMUNALI DEL 25-26 MAGGIO 2025, OSIMO

MICHELA STAFFOLANI, CANDIDATA A SINDACO

COALIZIONE FRATELLI D'ITALIA — RINASCI OSIMO - VIVA OSIMO

Introduzione

H coinvolgimento attivo dei Cittadini Osimani e l'ascolto delle loro istanze sono gli
elementi su cui si e fondata 'elaborazione di tutte le proposte che compongono il
nostro Programma Elettorale.

Vogliamo riportare la nostra Citta agli antichi fasti e intendiamo farlo restituendo alla
nostra Comunita una Politica che sia veramente al servizio dei Cittadini, attraverso un
confronto costruttivo costante con gli Osimani, a loro esclusivo beneficio. In questo
prendiamo con fermezza le distanze da ogni tipo di personalismo, che tanto ha
danneggiato la Citta in questi anni consegnandola ad un immobilismo protratto e
sterile, condannandola ad un doloroso decadimento. Al contrario, baseremo la nostra
azione amministrative su trasparenza, efficienza, sobrieta e meritocrazia, da sempre
principi cardine ed elementi distintivi del nostro modo di fare Politica.

La sicurezza, l'attenzione ai temi del sociale e del disagio giovanile, lo sport, la
valorizzazione del Centro Storico e il rilancio del turismo, il decoro e 'igiene urbana:
queste sono solo alcune delle aree tematiche che intendiamo affrontate ma che
rappresentano secondo noi i punti da cui partire.

Tante le sfide da affrontare, e vincere. Insieme.




SICUREZZA

e Rafforzamento dell'organico di Polizia Locale, fino al raggiungimento del
parametro di un Vigile ogni mille abitanti;

o (Costituzione di un Presidio di Polizia Locale in Centro Storico;

o Attivazione del pattugliamento notturno, particolarmente nelle “aree critiche”;

e Promozione della Cultura della Legalita attraverso la formulazione di progetti ed
interventi formativi e di prevenzione nelle scuole e nel territorio, con particolare
attenzione ai temi della Violenza di Genere, di Bullismo, Cyber-bullismo, Baby-
gang e della sicurezza degli anziani;

s Miglioramento ed amgpliamento dell’illuminazione pubblica;

o Ampliamento dei contributi di videosorveglianza.

VIABILITA

o Realizzazione della Bretella di Bordo Sud;

s Realizzazione bypass dellAbbadia;

s Realizzazione di rotatorie nelle zone segnalate per pericolosita, tra cui C.C. Qasi,
Le Fornaci, Campocavallo;

s Accantonamento di fondi per la manutenzione stradale ordinaria;

e Messa in sicurezza degli attraversamenti pedonali e manutenzione dei
marciapiedi;

» Potenziamento della rete di trasporto pubblico.




AGRICOLTURA, AMBIENTE E VERDE PUBBLICO

e Formulazione ed aggiornamento di un “Piano del Verde”, con programmazione
degli interventi di manutenzione e pulizia/igiene urbana ed attivazione di una
“Consulta Ambiente”:

e [ncremento del numero di aree di sgambatura per cani e riqualificazione di quelle
esistenti attraverso il ripristing dei recinti e degli arredi;

» Riqualificazione di Piazza Nuova;

o Aggiornamento del Regolamento Rurale con realizzazione di Campagne
Informative apposite e rafforzamento di controlli e sanzioni, effettuati da agenti
formati;

e Iniziative volte alla promozione dell’equita tra agricoltori e cittadini;

e Realizzazione di Orti Urbani;

e Sorveglianza attiva del fiume Musone e dei vari fossi ed affluenti, con azioni di
vigilanza e di promozione della loro pulizia periodica e messa in sicurezza da
parte di Regione Marche e Consorzio di Bonifica;

¢ Ripristino del decoro di tutti i Cimiteri Comunali, con programmazione di
interventi di manutenzione;

s Programmazione di interventi di manutenzione delle strade di campagna e del
verde limitrofo;

e Favorire la creazione delle Comunita Energetiche Rinnovabili, incentivando il
risparmio energetico attraverso il coinvolgimento attive di privati ed aziende;

e C(reazione di una Configurazione di Autoconsumo per la Condivisione
dell’Energia Rinnovabile (CACER) in affidamento ad una Societa Partecipata
apposita, finalizzata alf'ottimizzazione del consumo energetico nel territorio

comunale, al monitoraggio dellefficienza degli impianti energetici da fonti




rinnovabili e alla formulazione dei relativi piani di manutenzione ordinaria e
straordinaria;

¢ Formulazione di un Piano per la Riqualificazione e la Manutenzione degli edifici
pubblici di proprieta comunale, con installazione sui medesimi-ove possibile- di
pannelif fotovoltaici, volta alla riduzione degli oneri economici a carico del
Comune per il loro fabbisogno energetico;

e Formulazione di un Progetto Comunale per le Energie Rinncvabili,
promuovendone {'impiego nel territorio locale;

» Creazioni di Stazioni di ricarica per veicoli elettrici, di proprietad comunale.

CULTURA E TURISMO

s Acquisizione dell’ex Corridoni per la realizzazione di “Coworking spaces” ed aree
da mettere a disposizione di associazioni culturali e sociali in locazione gratuita,
con accesse tramite bando pubblico, privilegiando guelle che propongono
iniziative di particolare rilievo e valore per le giovani generazioni;

o Istituzione del riconoscimento “Premio Vetus Auximon - Citta di Osimo”,
destinato ai personaggi del mondo della Cultura {Tv, Cinema, Comunicazione,
Arte ed Economia} che hanno contribuito & promuovere il concetto di
“osimanita” {(brand Osimo} attraverso il proprio lavoro;

¢ |stituzione della “domenica al museo cittadina”, con riattivazione di percorsi
culturali attraverso la stipula di convezioni tra Comune ed Enti Religiosi, al fine di
valorizzare il ricco patrimonio storico/artistico religioso della citta;

e Promaozione del Percorso Ipogeo cittadino;




e Programmazione e promozione di mostre di respiro Nazionale che possano
attrarre turismo particolarmente nel periodo estivo, sancendo e rafforzando
partnership con i Comuni limitrofi ed integrando Osimo nei circuiti turistici
esistenti;

e [stituzione della Pro Loco;

* (stituzione di un “evento identitario” in cui siano riconoscibili aspetti di matrice
culturale prettamente Qsimana;

e Ridefinire di concerto con 'Istitute Campana gli spazi della Biblioteca Comunale,
provvedendo al suc ammodernamento e favorendone una maggiore fruizione a

tutte le fasce d'eta.

CENTRO STORICO

* Ripristino del decora del Centro Storico, attraverso il rinnovo degli arredi urbani
deteriorati e la promozione di uniformita ed adeguatezza di quelli esistenti:

» Potenziamento del Tiramisty, con programmazione degli interventi di
manutenzione ordinaria e straordinaria, secendo le vigenti norme di Sicurezza;

e [ncentivazione e programmazione di eventi a promozione del Centro Storico,
attraverso il coinvolgimento delle Associazioni del territorio;

e Incentivazione della residenzialita del Centro Storico mediante sgravi fiscali per
le famiglie che decidono di stabilirvi |a residenza;

» Riorganizzazione dei parcheggi, con gratuita della prima mezz'ora di sosta.




SANITA' E SOCIALE

Istituzione della Consulta della Sanita, organo di riferimento amministrativo in
materia di Sanita, a supporto dell’attivita di Sindaco ed Assessore competente;
Potenziamento dei Servizi Sanitari territoriali attraverso la costituzione di una
“Rete di coordinamento” tra Comune di Osimo ed AST di Ancona, allo scopo di
incrementare, migliorare ed efficientare l'integrazione tra servizi sociali e servizi
sanitari;

Potenziamento della Casa di Comunita, attraverso una stretta collaberazione con
il governo Regionale e [a AST di Ancona, volta ad identificare le priorita degli
interventi di rafforzamento su base epidemiologica;

Mappatura delle strutture esistenti nel territorio Osimano da valorizzare e
ristrutturare, con identificazione di edifici e locali da mettere a disposizione dei
Servizi socio-sanitari che si occupano di Salute Mentale, Disabilita e Anziani;
fstituzione di un Comitato Tecnico-Amministrativo volto all’identificazione delle
necessita assistenziali del territorio osimano e alla formulazione di piani di
intervento e mitigazione strutturati ed efficienti, attraverso dialogo costante e
diretto con Medici di Medicina Generale, Specialisti ed Operatori Sanitari che
prestano servizio nell'ambito locale;

Coinvolgimento di enti pubblici e privati per il recupero e la riqualificazione del
Muzio Gallo, da destinare alla realizzazione di un Centro per I'Autismo;
Collaborazione con la AST di Ancona nelia programmazione di indagini
epidemiclogiche e con ARPAM per I'attuazione di monitoraggi ambientali nel
territorio osimano;

Programmazione di eventi di formazione e di servizi di supporto tecnico-

professionale per gli Operatori comunali;




Potenziamento della rete di trasporto pubblico, al fine di garantire un agevole
accesso al servizi sanitari anche agli anziani e ai cittadini non automuniti o senza
patente di guida;

Promozione di eventi di Sensibilizzazione e Prevenzione aperti alla cittadinanza,
su temi di natura sanitaria e sociale;

Realizzazione di incontri di sensibilizzazione in materia di alfabetizzazione
digitale per gli anziani, salute mentale, “Dopo di noi”, supporto alla disabilita e ai
caregivers;

Applicazione di uno “Sconto TARI” alle famiglie con figli studenti universitari fuori
sede;

Favorire la creazione di unita abitative da destinare al progetto “Dopo di noi”;
Creazione di “Centri-aggregazione per anziani”, con formulazione ed attuazione
di progetti per il contrasto della solitudine e dell’isclamento degli over-70;
Incentivare la creazione delle “Reti di buon vicinato”, attraverso la promozione di
sinergie tra le Parrocchie cittadine e le molteplici Associazioni di volontariato
presenti sul territorio osimano;

Abbattimento delle barriere architettoniche, con particolare attenzione agli
edifici pubblici di proprieta del Comune;

Revisione del parametri di assegnazione degli alloggi popolari, per un’equa
redistribuzione degli stessi secondo principi di reale opportunita;

{stituzione della Consuita della Sociale, organo di riferimento amministrativo in
materia sociale, a supporto dell’attivita di Sindaco ed Assessore competente;
Gestione strutturata dei Fondi comunali destinati al Sociale attraverso l'analisi
approfondita del budget dedicato e {a formulazione di un cronoprogramma dj
spesa e delle priorita di intervento;

Istituzione di una Commissione per il reperimento di fondi da destinare a progetti

di valore sanitario e sociale per il territorio di Osimo attraverso bandi regicnali,




nazionali ed europei, con supporto alle Associazioni nell'accesso gualora essinon
fruibili direttamente dal Comune;

Supporto ad Associazioni di Pubblica Assistenza (Croce Rossa ltaliana;

Misericordia);

o Efficientamento del Servizio Sociale territoriale, attraverso il monitoraggio
costante ed efficace del suo funzionamento da parte deil’Assessore preposto;

e Previsione di spazi formativi specifici dedicati al personale de! Servizio Sociale
territoriale, a sua tutela e rafforzamento;

* Valorizzazione e monitoraggio dei TIS (Tirocini d'inclusione sociale), dei SAD
(Servizi di Assistenza Domiciliare) e delle Educative Domiciliari erogate dal
Comune;

+ Claborazione di progetti di accompagnamento e sostegno ai nuclei familiari in
difficolta;

e C(reazione di uno Sportello di ascolto gestito da uno Psicoterapeuta
professionista, attivo ogni matting, finalizzato all’accoglienza e alla segnalazione
istituzionale delle problematiche di natura sociale espresse dalia Cittadinanza.

SPORT

Istituzione della Consulta dello Sport come organo di riferimento locale per io
sport cittadino, con il compito di indirizzare e monitorare la programmazione
amministrativa in tema sportivo attraverso [organizzazione di indagini
demascopiche e la programmazione di momenti di ascolto e confronto per
conoscere i reall bisogni di famiglie, scuole, anziani, associazioni, presidenti e

dirigenti sportivi;




Mappatura completa delle infrastrutture del territorio destinate allo sport
valutandone criticita e potenzialita ed ottimizzandone funzionalita e fruizione,
con particolare attenzione a Palabaldinelli, al Centro di Via Vescovara, al Diana e
ai centri minori delle frazioni;

Attivazione di voucher sportivi da mettere a disposizione delle famiglie per
I'incentivazione ed il supporto economico allo svolgimento di attivita sportive;
Valorizzazione del Liceo ad Indirizzo Sportivo di Osimo, proamucvendone le
potenzialita qualificanti per o sport locale in sinergia con le Associazioni del
territorio;

Promozione di Corsi Sportivi ad accesso gratuito, attraverso il coinvolgimento di
Allenatori e Formatori volontari;

Individuazione di una Commissione volta al reperimento di finanziamenti
regionali, nazionali ed europei da destinare alla realizzazione e alia
ristrutturazione di aree ed impianti destinati allo sport;

Promozione di Eventi Scuola-Famiglia con professionisti qualificati {psicolog,
preparatori, nutrizionisti, coach, atleti agonisti) in materia sportiva e in tema di
benessere psico-fisico;

Promozione di attivita sportive inclusive e dimostrative all’aperto, con istituzione
di tornei ed athivita integrate in collaborazione con realta inclusive (p. es. Lega
del Filo d’Oro e Frolla);

Formulazione di un Calendario degli Eventi Sportivi territoriali, con promozione
e programmazione di eventi sportivi, tornei giovanili e percorsi naturalistici
durante tutto I'anno;

Istituzione del format “Sportiveggiando Osimo”, evento volto alla promozione di

tutte le reaita associative locali;




Realizzazione dello “Sport Plan 2025-2029", Pianc per la Gestione delle
Infrastrutture sportive a medio-lungo termine, con definizione di obiettivi e
risorse allocabili;

Cura, gestione e potenziamento del campetti sportivi attrezzati di quartiere e
nelle frazioni, con ripristino degli arredi e sostituzione degli strumenti ginnici
danneggiati:

Valorizzazione del Turismo Sportivo (p. es. slow tourism nella Val Musone);
Pianificazione delle specializzazioni dei centri sportivi tramite fondi dedicati,
favorendo lo sviluppe delle Societa nel proprio settore;

Creazione di gruppt di lavore di consulenti e professionisti per Pesposizione delle
proposte in materia sportiva, la raccolta feedback ed il supporto alle Assaciazioni

e alle Societa locali nella partecipazione a bandi e progetti.

POLITICHE GIOVANILI

Creazione Centri di aggregazione giovanile polifunzionali, con programmazione
di atfivita sotto supervisione di educatori qualificati;

identificazione di locali pubblici da destinare alle attivita giovanili;
Incentivazione dell’Associazionismo giovanile;

Incentivazione del Giornalismo Giovanile locale attraverso creazione di web-
radio, giornali online e podcast dedicati alla vita cittadina gestiti da giovani;
Istituzione di uno Sportello comunale dedicato all’ascolto dei giovani, delle loro
problematiche e delle loro proposte;

Incentivazione e finanziamento delle start-up fondate da cittadini osimani under
35;

Agevolazione della realizzazione di manifestazioni giovanili in Centro Storico;




Programmazione di corsi di formazione, prevenzione e sensibilizzazione dedicati
ai giovani in tema di Viclenza, Educazione Affettiva, Imprenditorialita, Digital
education, Intelligenza Artificiale, Robotica, da attuare con la collaberazione dei
Poli didattici cittadini;

Istituzione di un Centro per {'orientamento scolastico ed accademico a supporto
dei giovani nella scelta dei propri percorsi formativi, in sinergia con le Universita
della Regione Marche e le Aziende locali;

Incentivazione alla partecipazione politica ed amministrativa giovanile,
attraverso l'istituzione di corsi di diritto ed educazione civica in collaborazione
con le Scuole e tramite la programmazione di visite guidate in Comune durante
lo svolgimento delle attivita politiche ed amministrative;

Promozione della Storia e della cultura gsimane nelle scuole attraverso corsi ed
insegnamenti dedicati ed incentivando visite guidate ai luoghi culturalmente piu

rilevanti deila nostra Citta.




