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| TEMI

PIU VALORE AL SOCIALE

FAMIGLIE

- riduzione delle tariffe a carico dellutente per i servizi a
domanda individuale come gli scuolabus e le mense
scolastiche specialmente per le famiglie con piu figli;

- potenziamento capacita ricettiva degli asili nido;

- sostegno alle famiglie a basso reddito per l'iscrizione dei figli
alle attivita sportive comunali;

- incentivi per i servizi a valenza sociale: assistenza ad anziani
soli, famiglie numerose etc.;

- monitoraggio delle famiglie con disabili, malati e anziani
e potenziamento servizi a chiamata e assistenza sociale;

- sconti sullutenza TARI per le famiglie con figli che studiano
fuori Comune

SOGGETTI IN
SITUAZIONI DI
FRAGILITA

- assistenzialismo per persone in difficolta economica ed
organizzazione di progetti di reinserimento lavorativo;

- sviluppo degli ETS presenti sul territorio comunale attraverso
collaborazioni attive con 'amministrazione comunale;

- occasioni di lavoro per persone in difficolta economica;

- istituzione di campagne di sensibilizzazione e di progetti di
ascolto e sostegno per le donne vittime di violenza domestica
nonché sostegno alle associazioni esistenti sul territorio
comunale che si occupano delle donne vittime di violenza
domestica;

- sportello per disturbi alimentari in collaborazione con
associazioni di volontariato e Ast;

- Pronto Soccorso Psicologico e Sportello per giovani con
disagio psicologico;

- realizzazione Casa Famiglia “Dopo di me” in collaborazione
con Asso e Case di riposo osimane

INCLUSIONE

- abbattimento delle barriere architettoniche su tutti gli edifici
comunali per rendere fruibili i servizi a TUTTI, anche mediante
la creazione di segnaletica sensoriale ed interventi edilizi
mirati;

- sostegno anche domiciliare alle persone con disabilita
attraverso collaborazioni con associazioni di volontariato del
territorio;




- promozione dell’inclusione sociale tramite il canale sportivo,
incentivando le associazioni a creare progetti specifici e ad
avvalersi di operatori qualificati cosi da poter garantire
'accesso alla pratica sportiva anche alle persone con
handicap;

- creazione di una rete tra i Comuni limitrofi per la realizzazione
di una struttura adibita a soggiorno ed assistenza a breve
termine per portatori di handicap;

- utilizzo di autobus con il piano ribassato per la salita e la
discesa a favore delle persone con problemi di deambulazione

TERZA ETA’E
QUARTA ETA’
(ANZIANI)

- riduzione delle rette delle Case di Riposo e creazione di
ulteriori strutture per anziani in previsione di una societa
destinata all’invecchiamento demografico;

- trasformazione dell’ex Muzio Gallo con intervento pubblico-
privato in una struttura RSA;

- istituzione di percorsi per la c.d. "quarta eta” tramite il
coinvolgimento del servizio civile;

- istituzione progetto “INVECCHIAMENTO ATTIVO OSIMO”
quale strumento di contrasto alla solitudine e all'isolamento con
incontri settimanali in luoghi comunali dislocati per attivita
ricreative e di potenziamento cognitivo, rivolte a persone di eta
compresa tra 65 e 90 anni, uomini e donne, senza declino
cognitivo o con deterioramento lieve e senza disabilita fisiche
importanti;

- creazione di nuovi punti di aggregazione ed incontro nelle
frazioni e nel Centro per gli anziani.

PIU TUTELA DELLA SALUTE

- potenziamento dei servizi di Pronto Soccorso al’'Ospedale SS. Benvenuto e Rocco
in vista dell’apertura del nuovo INRCA — Ospedale di Rete;

- servizio di ticket fornito dall’Ospedale per i parcheggi limitrofi;
- incentivazione della presenza di servizi di medici di famiglia nelle frazioni, a garanzia
dei servizi essenziali, in particolare per le persone che hanno difficolta di

spostamento;

- difesa e potenziamento dei servizi poliambulatoriali presenti e collegamento con il
servizio di trasporto pubblico.

PIU LAVORO E PRODUTTIVITA

- maggiore coinvolgimento ed ascolto nelle decisioni politico-amministrative delle
Associazioni di categoria;
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- creazione di un portale/agenzia comunale per il lavoro, per favorire l'incontro tra
domanda ed offerta tra le imprese del territorio e i cittadini;

- incentivi all’attivazione di partenariati pubblico-privato ed iniziative volte alla
collaborazione con le imprese del territorio;

- attivazione di corsi di formazione professionalizzanti da condurre con Istituti Tecnici,
Associazioni di categoria, Universita e partner privati;

- tutela delle imprese, degli artigiani e delle attivita produttive del territorio: sgravi
fiscali, snellimento burocratico, supporto normativo;

- concessione di fondi in conto interessi ed attivazione di fondi di garanzia per progetti
di riqualificazione delle attivita produttive e/o professionali, per nuove aperture o per
avviamento di start-up di giovani adulti usciti dal mondo del lavoro che intendano
aprire un’attivita singola o associata;

- recupero del patrimonio immobiliare esistente ed affidamento dei lavori alle piccole
imprese del territorio garantendo la rotazione degli incarichi e degli appalti per i lavori
sotto soglia;

- organizzazione di progetti per favorire la vendita di prodotti agricoli ed artigianali a
km 0 al fine di accrescere la conoscenza nei confronti dei consumatori;

- aiuti alle imprese agricole e campagne di sensibilizzazione del consumatore
attraverso manifestazioni dedicate che possano fungere da vetrina per la
pubblicizzazione delle realta locali (fiere e convegni, agricoltura sociale, promozione
dei prodotti locali con mercatini a chilometri zero, incentivi a fattorie didattiche);

- creazione di filiere territoriali per la produzione e I'utilizzo dei prodotti locali nelle
mense scolastiche comunali.

PIU SICUREZZA

- capillarita dei sistemi di sorveglianza e videosorveglianza sul territorio (sia al centro
che nelle frazioni) e concessione di contributi economici a chi installa propri sistemi di
allarme e videosorveglianza;

- realizzazione di impianti di iluminazione nelle aree abitate che ne sono sprovviste;
- creazione di un canale diretto di segnalazione pericolo furti/atti vandalici;

- campagne di formazione ed informazione sulle situazioni potenzialmente pericolose;
- presidi e controllo costante del territorio comunale attraverso azioni coordinate tra
polizia municipale e volontari;

- ripristino servizio pattuglia dei vigili urbani notturna nei fine settimana, coordinata
con le altre forze dell’ordine;

- ripristino della sede distaccata dei Vigili urbani a Osimo Stazione e pattuglia diurna
dedicata alla Valle dell’Aspio;

- istituzione di presidio dei vigili urbani presso il Centro Storico.



PIU’ CURA DELL’AMBIENTE E DEL TERRITORIO

ECOLOGIA

- eliminazione delle bottiglie in plastica e della plastica
usa e getta nelle mense comunali;

- campagne di corretta gestione dei rifiuti e
miglioramento dei sistemi di raccolta e smaltimento dei
rifiuti per accrescere ulteriormente la percentuale di
raccolta differenziata

AREE VERDI

- cura e manutenzione degli spazi verdi e dei parchi
comunali con creazione di zone da adibire a
sgambatoio in tutte le frazioni;

- potenziamento delle aree verdi esistenti attraverso
acquisto di attrezzature per le pratiche sportive e
creazione di spazi e percorsi per bambini e famiglie;

- destinazione di aree del territorio comunale ad “orto
sociale”;

- progettazione di un parco a biodiversita botanica con
percorsi per bambini e studenti mediante
coinvolgimento degli istituti scolastici

RIQUALIFICAZIONE

- oneri di urbanizzazione agevolati per ristrutturazione
di edifici residenziali e non in Centro storico;

- riqualificazione degli immobili comunali per favorire la
riduzione dei consumi energetici e la riduzione del livello
di emissioni in ambiente, garantendo al contempo
anche un risparmio economico;

- coinvolgimento dei privati cittadini nei progetti di
riqualificazione energetica attraverso la
pubblicizzazione di bandi gia previsti nel Programma di
Transizione Ecologica e Resilienza, anche attraverso
I'accesso al Conto Termico

TUTELA DEL
TERRITORIO

- manutenzione e pulizia programmata e tempestiva di
argini, torrenti e fossi;

- controllo costante del rispetto del Regolamento di
polizia rurale e formazione di personale qualificato per i
controlli;

- censimento e controllo costante del patrimonio
arboreo comunale per la programmazione delle
potature;

- aggiornamento e condivisione con la cittadinanza del
piano antenne




MOBILITA E - potenziamento di forme alternative di spostamento e
TRASPORTI “mobilita green” tramite il miglioramento dei servizi di
trasporto pubblico locale;

- favorire I'utilizzo di trasporto pubblico mediante sconti
dedicati a giovani ed over 65;

- migliorare I'efficienza del servizio di trasporto pubblico
informando l'utenza tramite un apposito canale
multimediale riguardo ad eventuali ritardi o variazioni di
percorso in caso di strade interrotte per lavori e/o
incidenti;

- favorire I'utilizzo di mezzi elettrici sia per il trasporto
pubblico che per i privati mediante I'aumento della
presenza di infrastrutture di ricarica;

- favorire la nascita di percorsi ciclabili e pedonali
integrati tra Osimo e Comuni limitrofi, fino alla Riviera

del Conero;
- attivazione di un servizio di noleggio biciclette
elettriche
SOSTENIBILITA' E - dotazione degli edifici comunali di impianti di
TRANSIZIONE produzione di energie rinnovabili ed incentivi alle
ENERGETICA famiglie e alle imprese per favorire l'installazione di
impianti  quali  solare  termico,  fotovoltaico,

cogenerazione e pompe di calore anche mediante
modifiche ai regolamenti comunali esistenti;

- sviluppo della rete di teleriscaldamento efficiente con
incentivazione all’allaccio alla stessa da parte del
cliente;

- creazione di Comunita Energetiche anche attraverso
partenariati pubblico-privato creando sinergie che
possano abbattere il costo dell’energia tutelando il
potere di acquisto delle famiglie e la competitivita delle
imprese;

- potenziamento della digitalizzazione nella gestione
delle reti del servizio elettrico, idrico e teleriscaldamento
in modo da ridurre le perdite e di conseguenza il costo
per l'utente.

PIU CULTURA

- conservazione della Biblioteca esistente presso [llstituto Campana ed
aumento dell’'offerta attraverso I'acquisizione di nuovi libri, nuovi spazi per I'archivio
storico, prolungamento dei tempi di apertura e sviluppo di nuove iniziative quali
presentazioni di libri, esposizioni, caffe letterari e Biblioteca vagante;
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- promuovere l’istituzione di corsi di formazione universitaria, post-universitaria e/o
professionalizzante con valorizzazione di immobili del centro storico da utilizzare quali
sedi;

- Acquisto dell’ex I.T.C. “Corridoni” dalla Provincia per destinarlo a “Casa della
Cultura”;

- Manutenzione e cura del teatro e potenziamento dell’attivita teatrale.

PIU’ TURISMO

- progettazione e calendarizzazione degli eventi sulla base di un tavolo di confronto
permanente con le strutture ricettive, le attivita commerciali e rappresentanti dei
cittadini;

- promozione del turismo culturale attraverso I'organizzazione di mostre ed
esposizioni di qualita anche a lunga durata;

- iniziative volte a prolungare la permanenza dei i turisti ed aumento della ricettivita in
centro con la creazione di un albergo diffuso;

- dare la priorita ad eventi con ritorno significativo a livello di indotto, immagine,
visibilita e spazi ad eventi organizzati dalle associazioni del territorio;

- creazione di itinerari turistici e percorsi integrati con comuni limitrofi e creazione della
“Tessera del Turista” che permetta di visitare con un unico biglietto musei ed attrazioni
dei comuni aderenti e di avere sconti da parte delle attivita ricettive e della ristorazione
parte del progetto;

- valorizzazione del turismo sportivo e congressuale mediante [utilizzo del
Palabaldinelli anche mediante collegamento con trasporto pubblico da e per il centro;
- apertura di nuove grotte e percorsi sotterranei;

- avvio della pratica per il riconoscimento delle Grotte di Osimo come patrimonio
del’Umanita Unesco;

- istituzione della Pro Loco Comunale ed apertura di un ufficio in Centro Storico per
garantire informazioni ed organizzazione ai turisti;

- promuovere il territorio comunale attraverso campagne pubblicitarie.

PIU SPAZIO ALLE POLITICHE GIOVANILI

- creazione di luoghi di aggregazione e spazi per i giovani in Centro e nelle frazioni,
attraverso la riqualificazione di immobili di proprieta comunali;

- istituzione di una consulta comunale per I'ascolto ed il coinvolgimento dei giovani
nelle politiche da attuare;

- sostegno non solo economico ma anche normativo e burocratico ad associazioni
giovanili, culturali, sportive, di volontariato e a carattere sociale nell’organizzazione di
eventi;

- favorire la nascita e la crescita di associazioni a carattere giovanile con la
concessione di spazi da utilizzare come sede sociale;

- organizzazione di esibizioni e concorsi artistici € musicali per le band del territorio e
collocamento temporaneo di mostre di giovani artisti emergenti;
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- destinazione di spazi comunali alla creazione di aree coworking dotate di postazioni
per il lavoro, 'accesso alla rete e sale riunioni in modo da dare possibilita a giovani
professionisti di iniziare la propria attivita con spese esigue ed allo stesso tempo di
collaborare con altre professionalita.

PIU ATTENZIONE ALLO SPORT

- sostegno economico ed organizzativo alle associazioni sportive che operano sul
territorio;

- attenzione alla manutenzione ordinaria e straordinaria delle infrastrutture sportive
esistenti su tutto il territorio comunale.

- creazione di nuove infrastrutture sportive nell’area di Via Vescovara trasformandola
in “Cittadella dello Sport”;

- sostegno alle famiglie a basso reddito per I'iscrizione dei figli alle attivita sportive
comunali;

- organizzazione di eventi-vetrina con le associazioni sportive per la promozione
delle stesse;

- favorire I'accesso alla pratica sportiva ai giovani ed alle persone con difficolta di
spostamento mediante I'organizzazione di servizi di trasporto pubblico.

PIU ASCOLTO E CONDIVISIONE

- implementazione dei canali di comunicazione con ’Amministrazione e conseguente
diminuzione dei tempi di risposta diretta sfruttando la messaggistica istantanea, video
call e in generale le nuove tecnologie;

- valorizzazione dei Consigli di Quartiere come organo primario di ascolto e di incontro
con la cittadinanza ed organizzazione di almeno 4 assemblee pubbliche I'anno in tutti
i consigli di quartiere di cui una per il bilancio partecipato;

- coinvolgimento dei Consigli di Quartiere per gli interventi che vanno ad incidere sul
territorio e comunicazione preventiva di eventi ed interventi rilevanti di trasformazione
del territorio quali lottizzazioni, nuovi insediamenti produttivi, antenne, ecc..

PIU ATTENZIONE ALLE FRAZIONI

- razionalizzazione della viabilita, con particolare attenzione al completamento delle
opere gia intraprese e alle criticita relative ai nuovi insediamenti;

- riqualificazione e maggiore fruibilita delle aree verdi esistenti;

- monitoraggio e pianificazione per una manutenzione metodica e costante delle
strade e del verde;



- collegamenti delle frazioni con il centro attraverso il potenziamento del servizio
di trasporto pubblico locale;

- incentivazione del decentramento di servizi fondamentali (medici di famiglia,
farmacie, ecc.) e di servizi sanitari a domicilio;

- supporto burocratico ed economico all’organizzazione di eventi, sagre e feste di
comunita;

- garantire e favorire l'utilizzo dei centri sociali presenti nelle frazioni e creazione di
nuovi centri di aggregazione per giovani, famiglie, anziani.

PIU’ ATTENZIONE AL CENTRO STORICO

- organizzazione di una Commissione permanente di recupero e sviluppo del centro
storico con coinvolgimento degli operatori commerciali e dei residenti;

- favorire la residenzialita in centro storico attraverso la concessione di sgravi sugli
oneri di urbanizzazione e contributi per la ristrutturazione e riqualificazione dei
fabbricati esistenti;

- riqualificazione generale degli arredi urbani, della segnaletica/indicazioni e delle
aree verdi e sgambatoi;

- concessione di spazi per le attivita commerciali e di dehors;

- valorizzazione e maggiore utilizzo di spazi esistenti come il Mercato delle Erbe ed il
Foro Boario;

- realizzazione di un’area ludica per giochi, eventi e sport all’aria aperta al Campetto
dei frati;

- riorganizzazione dei parcheggi mediante la redazione di un piano traffico e
parcheggi e istituzione di parcheggi gratuiti nell’area dell’Ospedale;

- inserimento prima mezz’ora di parcheggio gratuito tramite SMS per chi deve fare
soste brevi;

- riduzione delle tariffe Maxi - Parcheggio sia per i residenti del centro che per gli altri
utenti;

- display con percorsi ed orari delle linee urbane al Capolinea di Piazza del Comune
e al Terminal del Maxiparcheggio;

- potenziamento dell’'utilizzo dell’impianto di risalita e possibilita di fruizione h24 in
modalita ascensore a chiamata;

- realizzazione di parcheggio interrato in Piazza Gramsci;

- favorire il recupero I'utilizzo e la valorizzazione delle ex botteghe di Via Giulia.

PIU EFFICIENZA

- analisi e revisione dei regolamenti comunali obsoleti;

- riorganizzazione degli spazi, della dotazione organica e digitalizzazione degli
uffici comunali;

- digitalizzazione degli archivi e dei processi nei rapporti tra uffici comunali e cittadini;
- abbattimento dei tempi di attesa per i servizi e semplificazione per I'accesso ai
documenti ed atti;
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- possibilita di gestire appuntamenti con personale degli uffici pubblici attraverso video
call e tecnologie digitali;

- ripristino del servizio di centralinista;

- istituzione di un Nucleo Tecnico-Operativo di raccolta segnalazioni, valutazione,
programmazione ed esecuzione tempestiva delle opere di piccola manutenzione sul
territorio coordinato da apposito ufficio LL.PP;

- pianificazione pluriennale delle opere di manutenzione ordinaria e straordinaria del
patrimonio cittadino, strade cittadine, marciapiedi, verde pubblico;

- ripristino e valorizzazione del Gruppo Comunale di Protezione Civile con sede
dedicata, dotazione di mezzi ed attrezzature, corsi di aggiornamento;

- potenziamento della funzione organizzativa di tutela e gestione del patrimonio
immobiliare di proprieta comunale per una migliore gestione e tutela dal punto di vista
strutturale, sismico ed energetico degli immobili.

PIU TRASPARENZA

- massima trasparenza delle attivita del Comune e delle Societa Partecipate;
- garanzia del principio di rotazione degli incarichi e degli appalti sotto soglia per
tutte le imprese del territorio comunale.

PIU’ ATTENZIONE ALLE INFRASTRUTTURE E ALLA VIABILITA’

- formazione di personale interno ed utilizzo di professionisti esterni per la
programmazione, ideazione e presentazione di progetti per 'accesso a contributi
extra comunali (fondi regionali, ministeriali, PNRR);

- completamento dele opere infrastrutturali gia iniziate per la grande viabilita con il
ripristino ed il completamento con i fondi regionali della strada di bordo a SUD;

- garantire lo sviluppo delle arterie di mobilita attraverso il recepimento di fondi e
trasferimenti extra-comunali ed agevolare il deflusso del traffico nelle zone a piu alta
densita ed in prossimita degli esercizi commerciali (ad esempio con realizzazione di
una rotatoria nella zona del nuovo Oasi di Osimo Stazione);

- terminare i lavori di realizzazione dei plessi scolastici in corso d’opera ed effettuare
un monitoraggio continuo e manutenzioni programmate in modo da avere edifici
sempre a norma dal punto di vista sismico e strutturale;

- realizzazione di percorsi di mobilita sostenibili e di accessibilita agli spazi aperti;

PIU VALORE ALLE SOCIETA’ PARTECIPATE

- potenziamento delle attivita di tutte le societa partecipate a garanzia delle societa
stesse e dei lavoratori impiegati;

- creazione di sinergie con altri enti ed altri Comuni, mantenendo allo stesso tempo
autonomia nei servizi fondamentali;
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- garantire la possibilita di accesso a prezzi accettabili, specialmente alle fasce piu
deboli della popolazione cittadina, ai servizi a domanda individuale;

- concentrazione della “A.S.S.0. AZIENDA SPECIALE SERVIZI OSIMQO” sui servizi
a rilevanza sociale per cui era nata e non sull’organizzazione di feste ed eventi.

PIU IN RETE PIU COMPETENZE
Creazione di filiera istituzionale tra piu investimenti in formazione del
personale
Comune . istituzione di Commissioni per
Governo Regionale I'accesso a fondi regionali, statali e
Stato Centrale comunitari
pil innovazione e digitale
programmazione pluriennale
dell’azione politico — amministrativa

per uscire dall'isolamento e gestire risorse comuni per:
sociale
infrastrutture
turismo
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CONCLUSIONI:

Il programma rappresenta sinteticamente la nostra visione ed il nostro modo di
amministrare la citta, basati principalmente sull’ascolto e la vicinanza ai cittadini ed
alle loro necessita.

L’impegno concreto e massimale sara quello di essere sensibili a tutte le istanze,
specialmente quelle che arrivano dai soggetti piu fragili.

La condivisione dell’azione politico-amministrativa deve essere alla base di ogni
scelta, per renderla sempre piu vicina alle risoluzione delle problematiche di tutti i
giorni e rendere la qualita della vita migliore nella nostra splendida citta.

ASCOLTARE - DECIDERE - FARE
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