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AVVISO PUBBLICO 

CONSULTAZIONE PUBBLICA PER L’AGGIORNAMENTO DEL CODICE DI 

COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI DEL COMUNE DI OSIMO 

Il Comune di Osimo, nell’ambito delle attività finalizzate alla prevenzione della corruzione e alla 

promozione dell’integrità e della trasparenza dell’azione amministrativa, 

RENDE NOTO 

che con deliberazione della Giunta Comunale n. 170 del 09/10/2026 è stata approvata la bozza del 

Codice di comportamento dei dipendenti, aggiornata al Dpr 81/2023, predisposta ai fini della 

successiva approvazione definitiva. 

In conformità a quanto previsto dall’art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e dalle 

Linee guida ANAC in materia di Codici di comportamento delle amministrazioni pubbliche, 

approvate con deliberazione n. 177 del 19 febbraio 2020, l’Amministrazione intende acquisire 

osservazioni, proposte e contributi da parte di tutti i soggetti interessati, nell’ambito di una 

procedura di consultazione pubblica. 

OGGETTO DELLA CONSULTAZIONE 

È sottoposta a consultazione pubblica la bozza del Codice di comportamento dei dipendenti del 

Comune di Osimo, allegata al presente avviso. 

La consultazione è finalizzata a consentire la partecipazione e il contributo dei dipendenti dell’Ente, 

delle organizzazioni sindacali, delle associazioni rappresentative, degli utenti e, più in generale, di 

tutti i cittadini e portatori di interesse che intendano formulare osservazioni o proposte sul 

documento. 

MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE 

Gli interessati possono far pervenire eventuali osservazioni, proposte e contributi utilizzando 

l’apposito modulo di partecipazione allegato al presente avviso. 

I contributi dovranno essere trasmessi entro il 29 ottobre 2026 mediante una delle seguenti 

modalità: 

 tramite posta elettronica all’indirizzo: segreteria1@comune.osimo.an.it 

 tramite posta elettronica certificata all’indirizzo: comune.osimo@emarche.it 

 mediante consegna all’Ufficio Protocollo, negli orari di apertura al pubblico. 

Nell’oggetto della comunicazione dovrà essere indicata la seguente dicitura: 

“Consultazione pubblica –  Aggiornamento Codice di comportamento dei dipendenti del 

comune di Osimo 

SEGNATURA: 0036888-19/10/2026-C_G157-STR_OP-P-2.9
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ESITO DELLA CONSULTAZIONE 

Le osservazioni e i contributi pervenuti saranno esaminati dall’Amministrazione e potranno essere 

utilizzati ai fini della predisposizione del testo definitivo del Codice di comportamento. 

La consultazione non costituisce procedura di partecipazione finalizzata all’instaurazione di un 

procedimento amministrativo né comporta alcun obbligo per l’Amministrazione di recepire 

integralmente le proposte formulate. 

Al termine della consultazione, l’Amministrazione procederà alla conclusione dell’iter di 

approvazione del Codice di comportamento secondo la normativa vigente. 

PUBBLICAZIONE 

Il presente avviso, unitamente alla bozza del Codice di comportamento e al modulo per la 

presentazione delle osservazioni, è pubblicato sul sito istituzionale del Comune nella sezione 

notizia, nella sezione Amministrazione Trasparente / Altri contenuti – Prevenzione della 

corruzione,  

Il Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza 
Mariarosaria Giorgio 
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