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% Metodologie Urganizzative nell' Ambito sanitario principi di inanage emtent
1

oreanizzato dall'Universita Carlo Cattaneo in collaboragione LMM e Studia & Lavera 19 aprile 2005 14 giugno 2005

Esperienze di lavoro

d

% Apprendista cucitrice presso ditta di confezioni 1973-1980
& Anno sabbatico presso attivita di famiglia flovicoliori 1980-1981

% USL n°28 Bolognanord dul 20-11-1984 al 01-09-1985
Divisione di Rianimazione Cardiochirurgia Santorsola Malpighi 6 mesi
Divisione di Rianimazione Traumatologica Santorsola Malpighi 10 mesi
¢ USL n°12 Ancona dal 02-09-1985 al 02-03-1986
Divisione di Patologia Chirurgica Ospedale Umberto ! Ancona 6 mesi
& USL n°9 FalconaraM.MA. Ancona dal 21-04-1986 al 04-06-1986
Divisione di Chirurgia generale Ospedale Chiaravalle 3 mesi

USEL r°12  Ancona dal 05-06-1986 al 11-08-1987

L
B

Divisione di Rianimazione traumatologica Umberto [ Ancona 14 mesi
% USL u °14 Recanati divenuta ASUR Zona n° 8 Civitanova Marche (Macerata)
ASUR MARCHE avea vasta n°3dal 12-08-1987 al 31-10-2021
1987 al 1989  Divisione di Medicina Genera Ospedale di Recanati 2 anni

1989 al 1990 Divisione di Ostetricia Ginecologia Ospedale di Recanati 1 anno

AN LY A0y Ty o 3 T T e e T

1990 al 1999 Divisione di Pediatria Ospedale di Recanati 9 annt

1999 1 Dicembre al 1 Novembre 2021 Distretic Civitanova Marche ASUR marche area
vasta 3 , Assistenza Domiciliare Integrata(ADI) presso il CSA (centro sanitario assistito)
del Comune di Montefano (MC), attivita Ambulatoriali, Punte Prelievi

iaboratorio ,Odontoiatra e referente Casa di Riposo fino al 2008 da Settembre 2018 al
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ottobre 2021 Dresso CSA Porto Recanati 80%ADI restante Ambulatori
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UV} con valutazione multidimensionale -Presa incarico di tutfi pz presenti in
struttura- Attuazioni di strategie che siano proiettate al miglioramento dello stato di

salute evitando situazioni di peggioramento clinico e/o ricoveri ospedalieri ,fino
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055 cat B presso il Comune di Montefano (MC) seitembre 2007
# Corso per Addetti alla Squadre Antincendio Aziendali attestato di idoneita 10-11-
13-14-maggiol 999 ASUR MARCHE zona & Civitanova Marche
Corso per Addetti alle squadre Anticendio Rischi Medio 18-06-2018
¢ Corso di Informatica conseguimento Patente Europea per il computer 05-06-2003
% Corso di formazione “'organizzazione dello Sportello della salute ASL n°8 2000
# Corso di formazione Sistri Pratico "Modalita di gestione del nuovo sistema
nell’ambito dei rifiuti sanitari” Z.T. 8 Civitanova Marche 2011
% Corso di BLS Pediatrico 1997
# Corso di formazione istruttori BLS dipar
“istruttore di BLS" anno 2001 negli anni successivi superati i seguenti corsi come
esecutore  BLS re training 2005 -BLSD.corso di rianimazione e defebreiilazione
2007. BLSD re training 2009 -ultimo BLSD re training 2016

¢ Corso di gestione intelligente delle lesioni "Comprendere , valutare e gestire

l'essudato " Pedaso 2010

(g i 3 - A h Forite Thffioil Oenadale A3 Talentin
s oiere eorico - DraﬂCO lﬂ WOLlnu care AImb.rerite DAl uspedale i o iglentuino

¢ Piattaforma gestionale delle lesioni cutanee jesi ottobre 2016

Aggoiornamertto Professionale dal 1986 al 2001 con ECM dal 2002 al 2023 .



