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Prot. n. 19026 

COMUNE DI OSIMO 
Provincia di Ancona 

** 
AVVISO PUBBLICO 

PER LA NOMINA E DESIGNAZIONE DEI RAPPRESENTANTI DELL’ENTE 
ALL’INTERNO DI ENTI, ISTITUZIONI, 

SOCIETA’ E AZIENDE !
Visto l’art. 50 del D.lgs. n. 267/00, in ordine alle competenze del Sindaco che al comma 8 
testualmente recita “8: Sulla base degli indirizzi stabiliti dal consiglio il sindaco e il presidente della 
provincia provvedono alla nomina, alla designazione e alla revoca dei rappresentanti del comune e 
della provincia presso enti, aziende e istituzioni”. 
Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n.31 del 19 giugno 2014, con la quale sono stati 
fissati gli indirizzi per la nomina, la revoca e designazione dei rappresentanti del comune presso 
enti, aziende e istituzioni 

RENDE NOTO 
Nel rispetto  degli indirizzi definiti dal Consiglio Comunale con deliberazione di cui in 
premessa e della normativa vigente in materia di incompatibilità ed inconferibilità degli 
incarichi, il Sindaco procederà alle nomine e designazioni in argomento con proprio decreto; 
I requisiti per la nomina e designazione dei rappresentanti del Comune presso aziende, enti e 
istituzioni sono i seguenti: 
1. Possedere	
   i	
   requisi-	
   richies-	
  per	
   la	
  elezione	
  alla	
   carica	
  di	
   consigliere	
  comunale,	
   che	
  non	
  abbiano	
  

mo-vi	
  di	
  ineleggibilità	
  o	
  di	
  incompa-bilità	
  all’assunzione	
  della	
  carica	
  stessa	
  nel	
  Comune	
  di	
  Osimo;	
  

2. Possedere	
   una	
   competenza	
   tecnica	
   e/o	
   amministra-va,	
   in	
   relazione	
   all’incarico	
   da	
   ricoprire,	
   per	
  
effeCo	
  di	
  studi	
  compiu-,	
  esperienze	
  lavora-ve	
  o	
  uffici	
  pubblici	
  ricoper-,	
  documentata	
  con	
  adeguato	
  
curriculum;	
  

3. Non	
  essere	
   in	
   rapporto	
  di	
  parentela	
   (ascenden-,	
  discenden-)	
  di	
   coniugio	
  ed	
  affinità	
  fino	
  al	
   terzo	
  
grado	
  con	
  il	
  Sindaco;	
  gli	
  Assessori	
  e	
  i	
  Consiglieri	
  Comunali;	
  

4. Non	
  aver	
  commesso	
  rea-	
  contro	
  la	
  pubblica	
  amministrazione	
  e	
  di	
  non	
  essere	
  sta-	
  condanna-	
  per	
  
rea-	
   compiu-	
   nell’esercizio	
   di	
   pubbliche	
   funzioni	
   o	
   nell’espletamento	
   di	
   manda-	
   come	
  
amministratori	
  di	
  organismi	
  partecipa-	
  da	
  Amministrazioni	
  pubbliche;	
  



5. Non	
  essere	
  soci	
  o	
  amministratori	
  di	
  società	
  esercen-	
  aOvità	
  concorren-,	
  complementari	
  o	
  affini	
  a	
  
quelle	
  degli	
  En-,	
  Società,	
  Aziende	
  ed	
  Is-tuzioni	
  a	
  cui	
  si	
  riferiscono	
  le	
  nomine,	
  né	
  di	
  società	
  a	
  quelle	
  
collegate,	
  né	
  di	
  società	
  controllan-	
  o	
  controllate;	
  

6. Non	
  esercitare	
  in	
  proprio	
  o	
  per	
  conto	
  terzi	
  le	
  aOvità	
  di	
  cui	
  al	
  precedente	
  paragrafo	
  5);	
  

7. Non	
   svolgere	
   aOvità	
   professionali	
   né	
   intraCenere	
   rappor-	
   imprenditoriali	
   incompa-bili	
   o	
   in	
  
confliCo	
  di	
  interessi	
  con	
  il	
  Comune	
  o	
  organismi	
  partecipa-,	
  nei	
  quali	
  dovrebbero	
  essere	
  designa-	
  e	
  
nomina-	
  amministratori;	
  

8. Non	
  aver	
  svolto	
  il	
  medesimo	
  incarico	
  per	
  due	
  manda-	
  consecu-vi;	
  

9. Non	
  aver	
  ricoperto	
  incarichi	
  amministra-vi	
  in	
  en-,	
  is-tuzioni,	
  aziende	
  pubbliche	
  e	
  società	
  a	
  (totale	
  
o	
  parziale)	
  capitale	
  pubblico,	
  che	
  abbiano	
  chiuso	
  in	
  perdita	
  per	
  tre	
  esercizi	
  consecu-vi,	
  a	
  meno	
  che,	
  
ai	
  sensi	
  della	
  circolare	
  della	
  Presidenza	
  del	
  Consiglio	
  dei	
  Ministri	
  del	
  13	
  luglio	
  2007,	
  la	
  perdita	
  risul-	
  
conforme	
  alla	
  programmazione	
  ges-onale	
  regolarmente	
  approvata;	
  

10. Non	
  aver	
  ricevuto	
  condanne	
  penali,	
  anche	
  di	
  primo	
  grado,	
  per	
  dolo.	
  

In ogni caso tutte le nomine verranno fatte, nel rispetto del principio di pari opportunità tra  
donne ed uomini a garanzia di una presenza equilibrata di entrambi i sessi, tenendo conto sia dei 
requisiti morali dei candidati, sia dell’esperienza specifica e della competenza nel settore nel 
quale opera l’organismo per il quale il soggetto può  essere nominato amministratore, nonché 
della disponibilità dei medesimi a conformare il proprio operato alle direttive del consiglio 
comunale e del sindaco. 
Gli organismi e le cariche alle quali si riferiscono le nomine o designazione di cui al presente 
avviso sono i seguenti: 
SOCIETA’ ASTEA S.P.A. – Amministratore Delegato e Componente Collegio Sindacale 
ASTEA ENERGIA S.P.A. –  Designazione Amministratore  Delegato 
A.M.A.T. (Associazione Marchigiana Attività Teatrali) – Componenti Assemblea 
ASSOCIAZIONE RIVIERA DEL CONERO – Componenti Assemblea 
ISTITUTO MUZIO GALLO  - Componente Consiglio di Amministrazione 
COMMISSIONE COMUNALE SORVEGLIANZA E MONITORAGGIO DEL 
TERRITORIO PER LA VIGILANZA SUGLI IMPIANTI PRODUTTIVI- Presidente 
FONDAZIONE OSIMANA” PADRE BAMBOZZI” - Presidente Consigliodi 
Amministrazione 
ASSOCIAZIONE CIVICA SCUOLA DI MUSICA -  Componenti Consiglio Direttivo 
CONSORZIO PER L’ALTA FORMAZIONE E LO SVILUPPO DELLA RICERCA 
SCIENTIFICA IN DIRITTO AMMINISTRATIVO – Componente Consiglio di 
Amministrazione 
Stante la necessità  e l’urgenza di garantire la continuità aziendale e la gestione ordinaria e 
straordinaria, il Sindaco procederà  direttamente alle nomine di amministratore unico per le 
società IMOS s.r.l., PARK.O s.p.a.e del Collegio Sindacale per la Soc. Park.o S.p.A., in quanto  
già dimissionari  e/o scaduti oltre il 45° giorno previsto dal D.L. n. 293/94 convertito in Legge 
n. 444/1994,  pena la decadenza degli atti adottati e pregiudizio dell’attività produttiva. 
Si procederà altresì direttamente alle nomine del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda 
Speciale ASSO  in quanto a termini dell’art. 5 del vigente Statuto, di seguito riportato,  la scelta 
viene effettuata tra una terna di nomi richiesta ad ogni Capogruppo Consiliare o soggetti indicati 
dall’art. 17,  7° comma, Statuto Comunale. “”Art.5 – Consiglio di Amministrazione: composizione, nomina 



e revoca. ……..Il Consiglio è composto dal Presidente e da due membri nominati dal Sindaco – il quale potrà 
scegliere richiedendo una terna di nomi ad ogni capogruppo consiliare – tra i non appartenenti al Consiglio 
Comunale e con esclusione di chi, ai sensi dell’articolo 1 comma 734 della legge 27/12/2006 n. 296 (legge 
finanziaria 2007) avendo ricoperto nei cinque anni precedenti incarichi analoghi, abbia chiuso in perdita tre 
esercizi consecutivi. La qualifica degli amministratori è subordinata al rispetto di quanto previsto agli artt. 87,58 e 
59 del TUEL e del D.Lgs. n. 39/2013……….”” 
La scelta, stante la natura fiduciaria degli incarichi verrà effettuata ad insindacabile giudizio del 
Sindaco previa comparazione dei curricula ed eventuale colloquio.  
Ad ogni modo costituiranno criteri preferenziali per l’individuazione del soggetto da incaricare i 
seguenti elementi: 
-­‐ Non	
  essere	
  -tolare	
  di	
  traCamento	
  pensionis-co;	
  

-­‐ Di	
  essere	
  residente	
  in	
  Osimo	
  (An);	
  

-­‐ Di	
   non	
   aver	
   ricoperto	
   incarichi	
   c/o	
   en-,	
   is-tu-	
  ed	
   aziende	
   vigilate	
   e/o	
   controllate	
   dal	
   comune	
  di	
  
Osimo	
  negli	
  ul-mi	
  5	
  anni,	
  faCo	
  salvo	
  eventuale	
  rinnovo	
  dell’incarico	
  nel	
  medesimo	
  organismo;	
  

-­‐ avere	
   un’età	
   compresa	
   tra	
   i	
   25	
   e	
   60	
   anni	
   di	
   età	
   dovendo	
   assicurare	
   agli	
   organismi	
   	
   capacità	
   di	
  
innovazione.	
  

Tutti coloro  che sono interessati alla designazione/nomina possono far pervenire il proprio 
curriculum unitamente allo schema di candidatura e alla dichiarazione da rendersi ai sensi del D.lgs. 
n. 39/2013 e Legge n. 147/2013 allegati al presente avviso. 
Il termine per la consegna della suddetta documentazione è fissato alle ore 13,30 del giorno 24 
giugno 2014. La consegna dovrà avvenire con le seguenti modalità: 

-­‐ consegna	
  a	
  mano	
  c/o	
  l’Ufficio	
  Protocollo	
  del	
  Comune	
  di	
  Osimo	
  (An)	
  –	
  Piazza	
  del	
  Comune	
  n.	
  1	
  negli	
  
orari	
  di	
  apertura	
  al	
  pubblico	
  (9,00-­‐13,30)	
  

-­‐ invio	
  tramite	
  posta	
  cer-ficata	
  al	
  seguente	
  indirizzo:	
  comune.osimo@emarche.it	
  

Osimo, lì 20 giugno 2014 !
IL SINDACO 

Dott. Simone Pugnaloni !!!!!
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